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ESERCIZIO

1
INDIRIZZO
Igea Mercurio
Economia aziendale
Classe 1ª
Professionali
Economia aziendale
Classe 1ª

Il sistema azienda: origine e classificazioni
di CLAUDIA VIDIMARI - ANNAMARIA DI GREGORIO

La verifica formativa di seguito proposta si compone di tre parti.

Parte prima
Obiettivi

• conoscere gli elementi costitutivi delle aziende e le loro classificazioni   
• comprendere il sistema azienda e i problemi della fase costitutiva

STUDENTE ..............................................................................................................................

CLASSE ............................................……....... DATA .................................................…….
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Vero o falso

1) In un sistema gli elementi sono tra loro indipendenti.

2) Un sistema cibernetico è capace di controllare le proprie azioni e correg-
gerle.

3) La struttura organizzativa rappresenta l’ossatura di ogni azienda.

4) Solo le aziende private hanno un fine.

5) Le aziende pubbliche hanno un soggetto giuridico privato e un soggetto
economico pubblico.

6)  Tutte le aziende hanno fini di lucro.

7)  In un’azienda individuale la pro p rietà appartiene a un unico impre n d i t o re .

8) Fanno parte delle aziende collettive le società di persone e le società di ca-
pitali.

9) Le dimensioni delle aziende industriali hanno influenza sulla scelta della
forma giuridica.

10) Il reperimento dei mezzi finanziari rappresenta per l’imprenditore un pro-
blema proprio della fase costitutiva

Completa la tabella

di
produzione

di
erogazione

di
produzione

indiretta
pubblica privata individuale collettiva divisa indivisa

settore
primario

settore
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terziario

settore
terziario
avanzato

caratteri
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Rossi
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di Urbino
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Società Sportiva
F. Causio
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Leggi e rispondi

Atto costitutivo di una Società in nome collettivo
(mediante scrittura privata autenticata)

L’anno 1996, il giorno 15 del mese di febbraio in Carpi (Mo) con la seguente scr
privata che verrà conservata tra gli originali del notaio che effettuerà l’autentica
delle firme, viene costituita una S.n.c. con la ragione sociale “Modissima S.n.c
sede in Carpi.
La società è costituita tra i seguenti signori:
1) Rossi Aldo, nato a Carpi il 20.04.1954 e residente a Carpi in via XXIV Maggio 10

professione stilista, cittadino italiano;
2) Salvieri Giacomo, nato a Milano il 10.09.1950 e residente a Modena in via Po

professione ingegnere chimico, cittadino italiano

che convengono tra loro quanto segue:
a) è costituita tra i suddetti signori una società in nome collettivo con ragione sociale

“Modissima S.n.c.” con sede in Carpi, via Monte Bianco 74.
b) La società ha per oggetto la produzione di abbigliamento in maglieria ed effe

tutte le operazioni economiche, mobiliari e immobiliari che saranno ritenute opportu-
ne per il suo conseguimento.

c) L’amministrazione e la rappresentanza della società spettano con firma di
ciascuno dei soci che collaboreranno alla esecuzione delle operazioni sociali, di
dendosi i compiti ed integrandosi reciprocamente nell’interesse della società.

d) Il capitale sociale è stabilito in lire 600.000.000 (seicentomilioni) e viene co
rito dai soci come segue:
– dal signor Rossi Aldo che conferisce
lire 200.000.000 (duecentomilioni)
in contanti quale sua quota di capitali l i r e 2 0 0 . 0 0 0 . 0 0 0

– dal signor Salvieri Giacomo che conferisce
lire 400.000.000 (quattrocentomilioni)
in apporto di beni strumentali quale
sua quota di capitali l i r e 4 0 0 . 0 0 0 . 0 0 0

Totale Capitale Sociale l i r e 6 0 0 . 0 0 0 . 0 0 0

e) Gli esercizi sociali si chiuderanno al 31 dicembre di ogni anno ed i soci amministra
tori procederanno entro il 30 aprile alla compilazione del bilancio d’eser
sottoporre all’approvazione dei soci.

f) Entro il 20 maggio dall’approvazione del bilancio sulla base delle risultanze di
so, si provvederà alla ripartizione degli utili dopo aver destinato il 10% degli
stessi alla costituzione di una riserva.
La parte spettante a ciascun socio sugli utili residui dopo l’accantonamento a riser-
va verrà determinata in proporzione alle quote di capitale conferite.
Nella stessa proporzione faranno carico a ciascun socio le eventuali perdite s
dalla società.

g) Viene consentito il recesso di singoli soci, da comunicare alla società e agli a
soci con lettera raccomandata con preavviso di sei mesi.

h) La durata della società è stabilita fino al 31 agosto 2030 e potrà essere prorog
anche tacitamente, come previsto dall’art. 2273 del Codice civile.

i) In caso di scioglimento della società i soci nomineranno il liquidatore stabilendo i
suo compenso e le modalità della liquidazione.

l) Tutto quanto non risulta espressamente previsto dal presente contratto viene regolat
dalle disposizioni del Codice civile e dalle leggi vigenti in materia.

Data, Carpi 15 febbraio 1996                       Firme dei soci

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Autentica delle firme

Aldo Rossi

Stefano Salvieri
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Dopo aver attentamente analizzato il documento pro p o s t o , ri s p o n d e re alle seguenti do-
mande.

1) Chi è il soggetto giuridico?

2) Chi è il soggetto economico?

3) Che forma giuridica hanno scelto?

4) Chi rappresenta la società di fronte a terzi?

5) In che settore economico opera l’azienda?

6) Con quanto capitale sociale si è costituita?

7) Supponendo un utile di lire 120.000.000,come viene ripartito tra i soci?

8) Qual è la durata della società?

Correlazione

1) È soggetto a obbligo di remunerazione A) Capitale di terzi
2) È anche detto capitale di rischio B) Capitale proprio
3) Può essere incrementato per effetto della gestione
4) Non è soggetto a scadenza 
5) È concesso più facilmente ad aziende di grandi dimensioni
6) È il primo a essere colpito dalle perdite di gestione
7) Frutta una remunerazione variabile 
8) È soggetto a un interesse esplicito 
9) È soggetto a scadenza

10) È rappresentato sia dal credito concessoci dai fornitori sia dai prestiti delle banche
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Completamento frasi

1) Le aziende che hanno uno scopo di lucro sono dette .................... in quanto attraverso
l’acquisto di fa t t o ri pro d u t t i v i , la produzione .................... o indire t t a , le successive 
...............sui mercati di sbocco ottengono un ....................se i ricavi delle vendite sono 
................ dei costi sostenuti per gli ....................

2) Lo Stato attua la sua attività di ....................attraverso organi ....................come Regioni,
P rov i n c e , C o mu n i , d i s t ribuendo servizi utili alla .................... e ottenendo i capitali ne-
cessari da contribuzioni .................... .

3) Nelle società di capitali il soggetto giuridico è rappresentato dalla ...................., mentre
il soggetto economico è costituito dagli ....................; ciascun azionista limita la sua re-
sponsabilità alla quota di ....................al capitale,ciò vuol dire che non viene intaccato il 
patrimonio ....................

4) Ogni società crea la propria ....................al fine di attribuire a ciascuna parte di essa una
relativa ....................La grandezza di tale struttura dipende dalle ....................aziendali, e
dal .................... di attività in cui l’azienda si trova ad operare.
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Soluzioni

Punteggio                  Totale
Vero o falso
1) F; 2) V; 3) V; 4) F; 5) F; 6) F; 7) V; 8) V; 9) V; 10) F 0,5 punti per ogni risposta esatta 5

Completa la tabella

di
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produzione
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pubblica privata individuale collettiva divisa indivisa

settore
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caratteri
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Supermercato
GS SpA

Falegnameria
Rossi

Protect
Software Snc
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di Parma
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di Urbino

Texas
Instruments SpA

Società Sportiva
F. Causio
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Vinicola Pollini
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2 punti per ogni riga completata 16

Leggi e rispondi
1) Rossi e Salvieri; 2) Salvieri; 3)  Società di
persone; 4) Rossi e Salvieri; 5) Secondario;
6) lire 600.000.000; 7) Rossi lire 40.000.000,
Salvieri lire 80.000.000; 8) lire 31.08.2030. 1 punto per ogni risposta esatta 8

Correlazione
1) A; 2) A; 3) B; 4) B; 5) A; 6) B; 7) B;
8) A; 9) A; 10) A. 0,5 punti per ogni correlazione esatta 5

Completamento frasi
1) Imprese,diretta, vendite,utile, maggiori, acquisti 0,5 punti per ogni inserimento esatto 3
2) Erogazione, territoriali, collettività, obbligatorie 0,5 punti per ogni inserimento esatto 2
3) Società, azionisti di maggioranza,partecipazioni,

personale 0,5 punti per ogni inserimento esatto 2
4) Struttura organizzativa, funzione, dimensioni settore 0,5 punti per ogni inserimento esatto 2

Il punteggio massimo raggiungibile è di punti 43; il livello di sufficienza può quindi essere
stabilito in un punteggio pari a 27.

Tempo richiesto per lo svolgimento 50 minuti.


